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2022 METU VEIKLOS ATASKAITA
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Klaipeda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipédos lopselis-darzelis ,Zemuogéle™ (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio ir
prie$mokyklinio ugdymo programas. 2022-09-01 duomenimis, [staigoje ugdyti 160 ugdytiniy
(2021 m. — 153), i8 jy — 39 vaikai i§ Ukrainos, kurie atvyko j Lietuvos Respublika dél Rusijos
Federacijos kariniy veiksmy Ukrainoje. Suformuota 10 grupiy: 2 prie¥mokyklinio ugdymo grupés,
8 ikimokyklinio ugdymo grupeés, i§ ju 3 ankstyvojo amZiaus. 6 grupése ugdymas vyko lietuviy
kalba, 4 — rusy kalba. Dirbo 48 darbuotojai, t. y. 47,15 etato (2021 m. — 46,73 etato) , 1§ jy — 22,06
etato (2021 m. — 21,64 etato) pedagoginiy ir 25,09 etato (2021 m. — 25,09 etato) nepedagoginiy
darbuotojy.

2022 metais ]staiga veiké vadovaudamasi 2022-2024 mety strateginiame plane (toliau —
Strateginis planas) ir 2022 mety veiklos plane (toliau — Veiklos planas) nustatytais tikslais ir
uzdaviniais. Orientuotasi j nuosekly bei kokybiska ugdymo proceso organizavimg, ugdymo salygy
ir aplinkos gerinimg. 2022 m. veiklos prioritetiné kryptis — profesinio pedagogy rastingumo
tobulinimas, naudojant informacines komunikacines technologijas (toliau — IKT) ir skaitmeninio
ugdymo turinj. Metinés veiklos tikslas — teikti Siuolaiki¥ka ir kokybiska ugdyma(si) jvairiy
gebejimy vaikams, taikant vaiky individualios paZangos stebéjimo sistemg, gerinant ugdymo
motyvacijos palaikymg. Vadybiniai siekiai orientuoti | duomeny analize ir jsivertinimu pagrista
Svietimo turinio ir vadybos kokybés uZtikrinima, kuriant savivaldos, socialinés partnerystés ir
vadovy lyderystés darng. Strateginiame ir Veiklos planuose buvo iskelti veiklos tikslai ir
uzdaviniai, numatytos priemonés rezultatui pasiekti.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uZtikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavima — Istaigos veikla buvo orientuojama j ugdymo proceso, vaiky pazinimo ir saviraikos
poreikiy tenkinimo, 3vietimo pagalbos vaikui teikimo, darbuotojy kvalifikacijos tobulinima.
Strateginiam tikslui pasiekti buvo vykdomi du Veiklos plano uzdaviniai:

— Jgyvendinant pirmajj uzdavinj — sudaryti sglygas ugdytis ir gerinti ugdymo proceso
kokybe — jdiegtas elektroninis dienynas ,,Miisy darzelis* (toliau — el. dienynas) (uzdavinys buvo
planuotas jvykdyti 2023 m.). 100 proc. pedagogy dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo seminare
»tlektroning sistema ,,Miaisy darzelis” ir jos diegimas ikimokyklinéje ugdymo jstaigoje™ (2022-11-
07), igijo Ziniy, kaip planuoti, organizuoti, vertinti ir tobulinti ugdymo process, fiksuoti vaiko
padarytg pazangg, naudojosi el. dienynu veikly planavimui, bendradarbiavimui su kolegomis,
vaiky pasiekimy vertinimui. Tévams buvo sudaryta galimybé operatyviai gauti informacija apie
ugdymo(si) procesa ir vaiko pasiekimus Istaigos uZdarose  Facebook® grupése, visai
bendruomenei akivali informacija buvo skelbiama internetingje svetainéje ldzemuogele.lt;
»Facebook® socialiniame tinkle sukurta [staigos paskyra, kurioje tévams prieinama informacija
apie vykdomus renginius, projektus.

Siekdami pagerinti darbo kokybe ir efektyviai iSnaudoti laiko sgnaudas, mokytojai
dalyvavo skaitmeninio raStingumo mokymuose (64 valandos), Pedagogai patobulino mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimo kompetencija jvairiuose seminaruose ir jgijo Ziniy ir jgiidZiy apie
vaiky pasiekimy vertinimg, ugdymo proceso individualizavimg ir pritaikymg jvairiy gabumy
vaikams. Ugdytiniy tévai su paZangos stebéjimo sistema supaZindinti grupiy susirinkimy metu
2022 m. rugsejo men. Siekiant kokybisko tevy ir pedagogy bendradarbiavimo, konsultacijos apie
vaiky pasiekimus buvo vykdomos individualiai su kiekvieno ugdytinio tévu, aptariant vaiko
pasiekimus. Pedagogai vykdeé savo veiklos jsivertinimg, planavo ir pateiké numatomas veiklas.
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2022 m. parengtos ir Mokytojy metodinéje taryboje pristatytos 5 metodings priemonés (2021 m. —
2), pristatyti 7 praneSimai jvairiomis temomis Istaigoje (2021 m. — 4) ir 1 respublikingje
konferencijoje (2021 m. — 0). Vienas pedagogas vidutinidkai per metus tobulino kvalifikacijg 10
dieny (2021 m. — 12 d.).

[ ugdymo turinj integruota tarptauting socialiniy jgiidziy lavinimo programa ,,Zipio
draugai®, kurioje dalyvavo 20 ugdytiniy (2021 m. — 0). Jsigytos socialiniy ir emociniy
kompetencijy lavinimo programos ,Kimochis“ priemonés, programoje dalyvavo 15 ugdytiniy
(2021 m. — 0). Parengtas ir jgyvendintas STEAM veikly metinis planas. Bendruomenés nariai
isittauke | STEAM wveiklas dalyvaudami jvairiuose projektuose, metodiniuose renginiuose,
seminaruose. [staigoje suorganizuota ir jgyvendinta 17 projekty, i§ ju 9 STEAM (inicijuoti 2
respublikiniai projektai), 2 pilietinio ir 2 ekologinio ugdymo projektai. Organizuota 14 tradiciniy ir
netradiciniy renginiy, 7 teminés vaiky kiirybinés raikos savaités, stebéta 13 atviry veikly. 80 proc.
Istaigos pedagogy dalyvavo 44 miesto ir 3alies organizuojamose iniciatyvose (projektuose,
renginiuose, parodose), 1 mokytoja, bendradarbiaudama su kolegomis i¥ kity 3aliy, organizavo ir
igyvendino tarptautin ,.eTwinning” projektg ,.Recycle and play*.

Istaigoje jgyvendinama ikimokyklinio ir prieSmokyklinio neformaliojo vaiky $vietimo
programa ,.Zaid¥iu teatrg”. Ugdytiniai dalyvavo kasmetiniame kiirybinés raidkos festivalyje
»Vaidinimy kraiteleé 2022% tarptautiniame virtualiame teatro festivalyje ,Mazasis etiudas®,
neformaliojo ugdymo mokytojos ir Istaigos logopedy inicijuotame respublikiniame projekte
Zaid¥iu pasaka“. Buvo organizuotos teatriniy Zaidimy interpretacijos, improvizacijos grupése ir
teatro kambarélyje. Vaidybiniai elementai naudojami ir kasdiengje ugdomojoje veikloje, lavinant
vaiky kalbinius, bendravimo ir bendradarbiavimo su bendraamziais jgtidius, didinant pasitikéjimag
savo jégomis.

2022 m. aktyviai dalyvauta sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo , Aktyvi mokykla“
veikloje, dalintasi geraja patirtimi — vaizdo medZiaga siysta Sveikatos mokymo ir ligy prevencijos
centro Vaiky sveikatos skyriaus specialistui, taip pat viedinta [staigos interneto svetaingje.
Iniciatyvoje ,Judanti klasé 2022 Istaiga tarp 339 dalyviy i§ visos $alies pateko 1 10-tuka Istaigy,
kurioms buvo jteikti padékos rastai ir kridtolo statulélés. Naudojant Siuolaikidkus ugdymo(si)
metodus, plétojant bendruomenés nariy partneryste jgyvendinama testiné sveikatos stiprinimo
programa ,,Sveika gyvensena — sveikas a$™ (2020 —2024). 2022 m. [staigos bendruomeng dalyvavo
1 tarptautiniame ir 11 respublikiniy sveikos gyvensenos projekty. Dalyvauta vaisiy vartojimo
skatinimo vaiky ugdymo jstaigose programoje ir pieno produkty vartojimo vaiky ir $vietimo
Istaigose paramos programose. Vykdytos veiklos skatino ugdytinius biiti judrius, gerino savijauta,
stiprino bendruomeniskumo jausma, pagerino sveikos mitybos jgidzius;

— igyvendinant antrgjj uzdavinj — teikti papildomas paslaugas — orientuotasi j kokybisko
vaiky maitinimo ir $vietimo pagalbos teikima, buvo sudarytos sglygos 160 Istaigos vaiky teikti
sveikatai palanky, $viezig, ilta, vietoje pagaminty maist3. Buvo organizuojamas 3 karty
maitinimas dieninése grupése ir 4 karty — naktingje grupéje. Rengtas atskiras valgiarastis 2
alergiSkiems vaikams, parenkant toleruojamus maisto produktus, jy gamybos bada. 2022 m. 100 %
mokes¢io uz maitinimg lengvata buvo taikoma 46 vaikams (2021 m. — 8), i§ Ju 39 vaikams i$
Ukrainos, atvykusiems j Lietuvos Respublika dél Rusijos Federacijos kariniy veiksmy Ukrainoje
vaikams, 50 % — 17 vaiky (2021 m. — 13).

Logopedo pagalba (1 etatas) teikta 30 vaiky. 2 ugdytiniams nustatyti dideli, 2 —
vidutiniai, 26 — nedideli ugdymosi poreikiai. Kalbéjimo ir kalbos sutrikimai pasalinti 7 vaikams, 23
sutrikimas paSalintas dalinai. 2 prieSmokykliniy grupiy ugdytiniams parengtos pritaikytos
individualios programos, aptartos ir patvirtintos Vaiko gerovés komisijoje (2022-09-28 protokolas
Nr. 1).

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uZtikrinti sveika, saugig ir %iuvolaikinius
ugdymo(si) reikalavimus atitinkan&ig aplinka — buvo vykdomi du uZdaviniai:

— igyvendinant pinmgjj uzdavinj — gerinti jstaigos ugdymo salygas ir aplinka — ivykdyti
kontroliuojan¢iy institucijy nurodymai: i§ savivaldybés biudzeto &3y atlikii II auksto elektros
instaliacijos naujinimo darbai; siekiant taupyti elektros energija, I aukste jrengti §viestuvy judesio
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davikliai; atliktas I aukSto bendro naudojimo koridoriy, laiptiniy remontas, pakeistos visos I ir I
aukSto durys. Suremontuota prausykla ir miegamasis 1 grupéje, pakeisti radiatoriai laiptinése ir
bendro naudojimo koridoriuose, uZzbetonuotos asfalto dangos skylés, sutvarkytas korozijos
paZeistas Sildymo ir nuoteky vamzdynas;

— lgyvendinant antrajj uzdavinj — pritaikyti jstaigos aplinkg $vietimo reikméms -
Isigyta sportinio inventoriaus, vaiky lavinimo priemoniy ir Zaisly, minksto inventoriaus (700,00
Eur), i8 savivaldybés biudzeto skirty 13y uzsakytas 21 komplektas lovy&iy su spinta (7800,00
Eur); atnaujintos IKT: jsigyti 8 neSiojami kompiuteriai (4000,00 Eur) ir garso jranga j muzikos sale
(534,00 Eur), atnaujintos ir apriipintos interaktyvia jranga 2 erdvés, jrengtas bevielis internetas II

aukste (3380,00 Eur).
2022 m. [staigos finansiné situacija:
Finansavimo LéSos (tikst. Eur) Pastabos
Saltinis Planas Panaudota | Ivykdymas
{patikslintas) &8y %)

Savivaldybés 505,0 505,0 100,0

biudZetas (SB)

Specialioji 305,8 301,8 98,7 Grazintos 6,5 tokstantiy eury

tiksling nepanaudotas darbo uzmokeséio

dotacija (VB) fondas.

Istaigos gautos 91,3 61,5 67,4 Istaiga nevykde veiklos pilnu

pajamos pajégumu dél elektros instaliacijos

(surinkta keitimo darby, koridoriy, laiptiniy

pajamu SP), i8 remonto nuo 2022-06-01 iki 2022-

Ju 08-31, del to buvo sumazéjes
vaiky lankomumas.

Pajamy 91,3 61,5 67,4 Nesurinkus  planuoty pajamy,

i8laidos (SP) nebuvo galimas i$laidy plano
jvykdymas.

Projekty

finansavimas

(ES; VB; SB)

Kitos 1éSos 1.4 1.4 100,0 LéSos panaudotos Sildymo

(parama sistemos modernizavimui,

1,2 % GPM ir radiatoriy keitimui.

kt.)

I8 viso 903,5 869,7 96,3

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Saltinius) | Maisto produkty tiekéjy saskaitos

2023 m. sausio 1 d. — 1,36 iSraytos po gruodzio 20 dienos,
sgskaitos uz gruodzio mén.
paslaugas i8radytos 2023 m. sausio
meénesj.

2022 m. [staigoje atlikti planiniai kontrolivojanéiy jstaigy patikrinimai:

1. vaiky Zaidimy aikstelés kontrolé (2022-11-09 Kontrolés jstaigos INSPECTUM
ataskaita Nr. P2964-94226-1-2022). Nustatyti triikumai pa3alinti;

2. vieSojo maitinimo jmoniy valstybiné maisto kontrolé (2022-10-10 Valstybinés maisto
ir veterinarijos tarnybos Klaipédos departamento patikrinimo aktas Nr. 37VMIP-1897). PaZeidimy
nenustatyta;

3. Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos ministerijos
patikrinimas (2022-06-13 aktas Nr. 3-12 15.3.2 MrPA-3012.) Nustatyta, kad [staigos teritorijoje
esanti takeliy danga nelygi, duobéta, vietomis iskilusi, yra kritimo, griuvimo tikimybé, nuo pastato
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stogo byra tinklas, teritorijoje esanéioje tvoroje styro adtris strypai, yra nelaimingy atsitikimy
tikimybe. Istaiga neturi 1é3y nustatytiems trikumams pagalinti. 2022-05-31 buvo teikta paraiska
deél remonto darby Nr. ESI-2.

2022 m. |staigoje liko neissprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy sglygotos problemos: 1)
neapSiltinti pamatai, galinés pastato sienos, remontuotinas pastato fasadas; 2) po elektros
instaliacijos atnaujinimo darby remontuotinos apgadintos sienos ir lubos grupése; neuzbaigti
elektros instaliacijos keitimo darbai logopedo kabinete ir sporto saléje; nesutvarkytas Istaigos
lauko apSvietimas; 3) Istaigos teritorijoje sutriikingjusi, stipriai paZeista asfalto danga kelia pavojy
ugdytiniy ir darbuotojy sveikatai; neskirtos 1&3os teiktiems praSymams dél medziy genéjimo darby,
naujy lauko jrengimy jsigijimo; 4) kvalifikuoty pedagogy trikumas, nepakankama pedagogy
kompetencija, tenkinant specialiuosius vaiky ugdymosi poreikius.

Planuodama 2023 m. veiklg, [staigos bendruomené susitaré dél testiniy veiklos prioritety:
ugdytiniy pasiekimy ir veiksmingos Svietimo pagalbos jvairiy gebéjimy vaikams teikimo
gerinimas, taikant vaiko paZangos matavimo sistema; sglygy ugdytis kiekvienam vaikui, teikiant
veiksmingg Svietimo pagalbg, sudarymas.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — uzduotys) rezultatai rodikliai rodikliai
L.1. Gerinti ugdymo | 1. Sudarytos 1.1. Suburta STEAM 1.1. Suburta STEAM
proceso kokybe, salygos STEAM | metodikos jgyvendinimo | metodikos jgyvendinimo
lgyvendinant ir metody darbo grupe iki 2022-02- | darbo grupé 2022-02-09
plétojant inovatyvius | taikymui 15. Mokytojy taryboje
ir kirybiskus (posédzio protokolas Nr.

ugdymo(si) proceso
organizavimo biidus

1.2. Parengtas [staigos
STEAM veikly planas iki
2022-02-28.

1.3. Isigyta ne maziau kaip
3 priemoneés, irengta ne
maziau kaip 1 erdveé
STEAM metodui taikyti
1ki 2022-12-01.

1.4. Atlikta 2021 m.
patyriminio ugdymo
veikly analize, 10 %.
padidéjo patyriminio
ugdymo veikly, lyginant
su praéjusiais metais iki
2022-12-23.

1.5. 30 proc. Istaigos

V2-1);

1.2, Parengtas 2022 m.
STEAM veikly panas
(2022-02-17 Istaigos
metodinés tarybos
protokolas Nr. V4-1);
1.3. Isigytos 6 priemonés
STEAM metodui tatkyti.
Ugdytiniams vieng kartg
per savait¢ organizuotos
veiklos mokymuisi i§
patirties;

1.4. Atlikus metinés
mokytojy veiklos
refleksijos analize,
nustatyta, kad 40 proc.
padauggjo veikly, susijusiy
su patyriminiu ugdymu
(2022 m. mokytojy
metinés veiklos suvestiné
aptarta 2022-12-14
Mokytojy taryboje
(posédzio protokolas Nr.
V2-5);

1.5. 60 proc. mokytojy
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2. ] ugdomasias
veiklas

mokytojy dalijasi geraja
patirtimi su kolegomis,
pasinaudodami jvairiais
sklaidos budais (socialiniai
kolegialaus mokymosi
tinklai, seminarai, kursai ir
kt.) iki 2022-12-23

1.6. Jgyvendintas 1
€ Twinning® projektas iki
2022-12-23.

2.1. ikimokyklinio
amziaus grupéje pradéta

dalijosi gergja patirtimi
[staigoje 1r respublikoje. 14
mokytojy dalyvavo
respublikiniuose
projektuose. Istaigoje
1vykdyti 7 ir organizuoti 2
respublikiniai projektai:
»1Lryptioja ezys tarp lapy™
ir ,,Dirba pirStukai - Zodj
tariu®;

1.6. 1 pedagoge
1gyvendino ,.eTwinning™
projekta ,,Recycle and
play“su uzsienio
partneriais. Projektas, jo
lgyvendinimo galimybés ir
poveikis ugdytiniams
pristatyti 2022-05-30 per
Mokytoju tarybos posédi
(protokolas Nr.V2 2).

2. 2 pedagogai dalyvavo
programos ,,Kimochis“

integruotas vykdyti socialinio mokymuose; 2022-11-23
socialinis emocinio ugdymo 1sigytos metodinés
emocinis turinys | programa ,,Kimochis“ir 1 | priemonés programai
prieSmokyklinio amziaus | vykdyti; 15 ugdytiniy
grupéje — . Zipio draugai“ | dalyvauja programoje.
iki 2022-12-23. 2 pedagogai dalyvavo
»Z1pio draugai” programos
mokymuose; Istaigoje
2022-09-01 pradeta
vykdyti programa ,,Zipio
draugai®; programoje
dalyvauja 20 vaikuy.
1.2. Uztikrinti 1. Padidgjo 1. Apibendrinti vaiky 1.1. IT mokslo mety
sistemingg ir ikimokyklinio ir | pasiekimy vertinimo pusmecio vaiky pazangos
veiksmingg Svietimo | prie§mokyklinio | rezultatai iki 2022-06-30 ir | ir pasiekimy rezultatai
pagalbg kiekvienam | amzZiaus vaiky 2022-12-23, buvo pristatyti 2022-05-30
ugdytiniui pasiekimy ir Mokytojy tarybos posédyje

pazangos lygio,
atitinkancio
vaiko raida,
dalis, procentais;
2. Padidés tévy
(globejy), labai
gerai ir gerai
(apklausos
biidu)
vertinanéiy
ugdymo kokybe
istaigoje, dalis,
procentais

(protokolas Nr. V2-2). Tki
2022-11-30 buvo atliktas I
mokslo mety pusmecio
vaiky paZzangos ir
pasiekimy rezultaty
vertinimas. 2022-12-14
Mokytojy tarybos posédyje
pristatyta dviejy pusmeciy
rezultaty analizé: ugdytiniy
pazanga ir pasiekimai
silpniausiuose srityse
padidéjo S proc.
(protokolas Nr. V2-5);




2. Atlikta tévy apkiausa
del ugdymo kokybés ir
Svietimo pagalbos teikimo
vertinimo, 70 proc. tévy
ugdymo kokybe ir
teikiamas paslaugas
vertina gerai arba labai
gerai iki 2022-06-30.

1.2. Vaiky pasiekimai
2022-10-01 pradeéti vertinti
el. dienyne.

2.1. Inicijuota diskusija
tévams ugdymo pasiekimy
vertinimo klausimais.
Skatinama aktyvioji
Seimos jtrauktis | [staigos
veiklas ir ugdymo(si)
procesg (grupése per tévy
susirinkimus rugséjo
men,);

2.2.2022 m balandzio
mén. parengta tévy
apklausos anketa.
»Ugdymo kokybés ir
Svietimo pagalbos teikimo
vertinimas®. 2022 m.
geguzés men. 2-20 d.
atlikta tévy apklausa.
Apklausos duomenimis,
ugdymo kokybe tévai
vertina: labai gerai — 40
proc., gerai — 50 proc.,
patenkinamai — 10 proc.
nepatenkinamai — 0 proc.
Apklausos rezultatai aptarti
Mokytojy taryboje 2022-
05-30 protokolas Nr. V2-2

1.3. Uztikrinti
neformaliojo vaiky
Svietimo programy
1gyvendinimo
veiksminguma

Tikslingai
lgyvendinamos
neformaliojo
vaiky Svietimo
programos

1. Atlikta tévy, pedagogy
apklausa dél neformaliojo
ugdymo programy
jgyvendinimo ir likes¢iy
atitikties iki 2022-03-31.

2. Atlikta neformaliojo

1. 2022 m. kovo mén.
parengta apklausos anketa
.Neformaliojo $vietimo
ugdymo programy
1gyvendinimas [staigoje™ ir
iki kovo 25 d. atlikta
apklausa, kurioje dalyvavo
90 proc. tévy ir 100 proc.
pedagogy. Rezultatai
parodé, kad tik 60 proc.
tévy zino apie vykdomag
programa, jg vertina labai
gerai ir 90 proc. visy
respondenty pageidauja,
kad Istaigoje biity
vykdoma sveikos
gyvensenos arba fizinio
aktyvumo programa
(apklausos suvesting
aptarta 2022-04-20
Mokytojy tarybos posedyje
(protokolas Nr. V2-3).

2. Nuo 2022-03-01 iki
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vaiky 3vietimo programy
stebésena iki 2022-04-14.

3. Atliktos stebésenos bei
apklausos i§vados
pristatytos Mokytojy
taryboje iki 2022-04-29.

4. Atsizvelgus | stebésenos
ir apklausos rezultatus,
atnaujintos neformaliojo
vaiky §vietimo programos
iki 2022-08-01.

5. Atnaujintos
neformaliojo vaiky
Svietimo programos
suderintos su Istaigos
savivaldos institucijomis
1ki 2022-09-01.

6. Gautas savivaldybés
lygmens pritarimas
programy jgyvendinimui.

2022-03-31 buvo vykdoma
neformaliojo ugdymo
programos ,,ZaidZiu teatrg™
veikly stebésena.

3. Stebésenos rezultatai
pristatyti 2022-04-20
Mokytojy tarybos
posédyje. Nuspresta:
atnaujinti neformaliojo
ugdymo programos
,ZaidZziu teatrg™ turinj, ir
parengti naujg
neformaliojo ugdymo
»Sveikos gyvensenos®
programg; informuoti tévus
apie vykdomas programas,
skelbti naujienas interneto
svetaingje ir [staigos
..Facebook® socialiniame
tinkle.

4. Tki 2022-09-23
atnaujinta Teatrinio
ugdymo programa, 2022-
10-07 suderinta [staigos
tarybos posédyje
(protokolas Nr. V3-3). Bus
patvirtinta 2023 m.
pradzioje.

5. Neformaliojo vaiky
Svietimo Sveikos
gyvensenos programa
2022-12-14 suderinta
Istaigos tarybos posédyje
(protokolas Nr, V3-5).

6. Neformaliojo vaiky
Svietimo Sveikos
gyVensenos programa
2022-12-28 suderinta su
Svietimo skyriaus vedéju.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotoes ir nust

atytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai |

3.1.  Sudarytos sglygos 2 studentéms
(mokytojo  padéjéjoms) atlikti  praktika
Istaigoje, bendradarbiaujant su Klaipédos
Ernesto Galvanausko profesinio mokymo
centru. PasiraSytos 2 triSalés sutartis: 2022-

Pleétota tarpinstitucinio bendravimo kultiira. Teikta
pagalba vaikams, kurie turéjo elgesio ir emocijy
sutrikimy, jsitraukti | ugdomajg veiklg ir
sekmingai joje dalyvauti.

03-14 Nr. PR-762, 2022-10-17 Nr. PR-1287.
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3.2. Idiegtas el. dienynas (2022-09-01), | 100 % pedagogy naudojasi

el. dienynu: zymi

pasiraSyta paslaugy teikimo sutartis su UAB | vaiky lankomuma, planuoja ugdomasias veiklas,
~Kompiuterizuoti sprendimai®. vertina ugdytiniy pasiekimus, informuoja tévus

tévais (globéjais, riipintojais).

aktualiais klausimais; pageréjo komunikacija su

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
" ) - ; (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Hzauotys U et vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
Il SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 —labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 4
5.2. I8tekliy (zmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas Io 20 3B 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o0 3E 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir 1gadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4@
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 20 3o 2 4E

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

Labai gerai =

6.2. Uzduotys i8 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai O

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pus¢ ar daugiau uzduo¢iy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai

rodiklius

]

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. bendruomenés telkimas lyderystei, bendradarbiavimui

7.2. strateginis mastymas ir poky¢iy valdymas




9

V SKYRIUS

2023 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2023 mety uZzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

8.1. Stiprinti [staigos darbuotojy
bendradarbiavimo kultiirg

8.2. Teikti kokybiska pagalbg
vaikams, turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy (toliau — SUP)

[staigos darbuotojai
jauciasi saugis,
pripazjstami, motyvuoti,
siekia bendry tiksly.

1. Teigiamas vaiky,
kuriems nustatyti SUP,
pasiekimy vertinimo
rezultaty pokytis.

2. Pageréjusi elgesio ir
emocijy sutrikimy
turin€iy vaiky ugdymo
kokybe.

1. Atliktos 2 apklausos dél
darbuotojy savijautos [staigoje
(2023 m. kovo mén. ir gruodzio
meén. ).

2. Po pirmos apklausos sudarytas
mikroklimato gerinimo veiksmuy
planas (iki 2023-04-07).

3. Aptarta ir jgyvendinta 90 proc.
darbuotojy pasialyty priemoniy
mikroklimato gerinimui.

4. Mikroklimato  vertinimo
pokytis  teigiamas  (atlikus
pirmajg apklausg ir lyginant jg su
antra). N
1.1. Parengtas (iki 2023-02-27) ir
jgyvendintas (iki 2023-12-22)
Svietimo  pagalbos  teikimo
priemoniy planas,

1.2. Atlikta ne maziau 2
pritaikyty programy ir
individualiy  pagalbos  plany
kokybiné analize¢ (iki 2023-09-
01).

1.3. Vaiky, kuriems nustatyti
SUP, pasiekimy vertinimai
pageréjo ne maziau kaip 5 proc.,
lyginant su 2023 m. balandZio
meén. vertinimais (iki 2023-10-
31).

2.1. Ne maZiau kaip 60 proc.
mokytojy, mokytojy padejéjy,
auklétojy padéjéjy  dalyvauja
kvalifikacijos tobulinimo
mokymuose bei jgyja naujy
kompetencijy, ugdant SUP
turin¢ius vaikus (ki 2023-12-
22).

2.2, Organizuota ne maziau kaip
1 atvejo analize,
bendradarbiaujant su Klaipédos
pedagogine psichologine tarnyba
(iki 2023-12-22).

2.3. Organizuotas kolegialus
dalijimasis gergja patirtimi su ne
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maziau kaip 1 specialigja
ikimokyklinio ugdymo jstaiga
(iki 2023-12-22).

2.4, Trengta ne maziau kaip 1
sensoriné erdve, skirta
nusiraminimui, atsipalaidavimui.
(iki 2023-12-22).

8.3. Gerinti ugdymo(si) pagal Padidéjes pasiekimy ir | 1. Atnaujintas prie$mokyklinio

Prie¥mokyklinio ugdymo programg | paZangos lygis | amziaus vaiky pasiekimy ir

proceso organizavimo kokybe prieSmokyklinio ugdymo | paZzangos matavimo tvarkos
grupése. apraSas (iki 2023-04-08).

2. Organizuotos ne maziau kaip
2 veiklos su socialiniais

partneriais PrieSmokyklinio
ugdymo programos
jgyvendinimo  temomis  (iki
2023-12-20).

3. Atliktas 2022-2023 m. m. [ ir
I pusmeciy prieSmokyklinio
amziaus  vaiky  pasiekimy
vertinimy aptarimas (iki 2023-
05-31), priemoniy plano
rezultaty gerinimui rengimas (iki
2023-09-30).

4. Ne maziau kaip 70 proc.
vaiky,  besimokanéiy  pagal

prieSmokyklinio ugdymo
programa turi susiformavusias
kompetencijas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Dalis veikly gali nejvykti dél nenumatyty aplinkybiy

9.2. Dél teisés akty jtraukiojo ugdymo srityje uzduotis gali biti jvykdyta i§ dalies

9.3. Del darbuotojy kaitos gali nepavykti laiku organizuoti dalies suplanuoty veikly
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VISKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: 2022 m. vadovo veiklg siilome vertinti labai gerai,
vadovas jgyvendino visas numatytas 2022 m. veiklos uzduotis. Jgyvendintos ir kitos [staigos
veiklos rezultatams svarbios uzduotys, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos. 2022 mety veiklos
ataskaitai pritarta Istaigos tarybos 2023 m. vasario | d. protokoliniu nutarimu (protokolas Nr. V3-

).

[staigos tarybos pirmininké GZ&/ QZ Natalija Meizyté_ 2023-02-01
(para%as) (data)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siillymai: Svietimo jstaigos vadovas Ivykdé visas uzduotis ir
kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti, $vietimo jstaigos vadovas atliko neplanuoty, bet jstaigos
rezultatams reikSmingy veikly, gebejimai atlikti pareigybeés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami
labai gerai. Nustatyti pareiginés algos kintamajg dalj -2 proc.

——

Klaipédos miesto savivaldybe&m*é‘r&?jj' L = Vytautas Grubliauskas ~ 2023-02-20
arasas) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos Ivertinimas: labai gerai.

SusipaZinau. //
Direktoré /V/ i aal Marina Lileikiené 2023-02-22
(/ (paragas) (data)






